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. RAPPEL DU CONTEXTE

Une volonté de la CCMSA
(Caisse centrale MSA)

N - 7

Qutre ses missions de sécurité sociale

et d'action sanitaire et sociale, la MSA

entreprend frequemment des missions
de développement social local et

d'organisation des soins en zone rurale.

Educor

interprofessionnel
pour les étudiants
en santé

Dans ce cadre, la CCMSA a
encouragé le déploiement du
dispositif Educ'Tour sur
l'ensemble des caisses MSA du
territoire.

%

Destiné aux étudiants des filieres
meédicales et paramédicales,
l'Educ'Tour vise a leur faire découvrir
l'exercice professionnel en milieu rural
et le travail coordonné.



I.RAPPEL DU CONTEXTE

Une volonté de la CCMSA
(Caisse centrale MSA)

Les priorités
du plan d’action

Dans la continuité des ambitions affirmées
par la stratégie « Ma Santé 2022 », par le Ségur
de [a santé et par les réformes priontares

du Gouvernement, I'objectif de ce plan

est datteindre 4 000 maisons de santé
pluriprofessionnelles d‘ici 2027

La stratégie proposée repose sur 'ameéhoration
des outils dont disposent les maisons de santé
pluriprofessionnelles et Ia consolidation de
Faccompagnement des structures selon leur
situation et leur degré de maturité, Pour cela,
de nouveaux moyens financiers 3 hauteur de
50 millions d‘euros vont étre déd»és afin de
marquer l'engagement de 'Etat aux ctés des
porteurs de projet et accélérer fortefre".:

e développement des masons de santé
pluriprofessionnelles

5 objectifs identifiés :

(l]o Donner de la visibilité et susciter l'envie
pour l'exercice coordonné auprés des futurs
professionnels de santé

2:» Accompagner et soutenir de facon
personnalisée les porteurs de projets de
maisons de santé pluriprofessionnelles

80 Accompagner financiérement les projets
immobiliers des MSP pour construire les
« maisons de santé pluriprofessionnelles de
demain »

4o Faire des maisons de santé
pluriprofessionnelles les moteurs de la
transformation des soins primaires

50 Prévenir les risques et soutenir les maisons
de santé en difficulté

Edue Jour

interprofessionne
pour les étudiants
en santé

Une réponse a l’objectif 1 du plan
d’action national « 4000 maisons de
santé pluriprofessionnelles ».

CCMSA :
Budget spécifique,
guide de déploiement
avec cadre d'objectifs
et de principes

MSA Alsace:
mise en ceuvre avec
les partenaires, en
s’adaptant au territoire
et aux attentes




2.0BJECTIFS ET PRINCIPES

Vocation de UEduc’Tour

4 objectifs spécifiques :

vSe connaitre pour se reconnaitre, faire Echanges et
évoluer sa connaissance et sa Interactivite
perception du métier des autres

vDévelopper une culture commune du

soin
vCo-construire un projet de protocole de
prise en charge pluriprofessionnel Découvrir
vDécouvrir l'exercice pluriprofessionnel Envisager la ’exercice
et échanger avec des professionnels de MSP de demain coordonné en
terrain Etudiants des milieu rural
IEES
5 principes notoires : medlcglg et
vDes étudiants recrutés si possible sur la paramedicale

base du volontariat
vUne action proposée aux etudiants en fin
de cursus
vDes groupes d'étudiants
\/wterprofessmn nels . Partager sa vision Découvrir la
N parcours concu en cohérence avec du métier des prise en charge
les formations existantes autres pluripro
vDes professionnels avertis des objectifs
de l'Educ'Tour.




3. MISE EN OEUVRE

Le calendrier

—+

12 mars 2024

«Rencontre avec le doyen
de la Faculté de médecine,
maileutique et sciences de
la Santé

«Lancement de la mise en
oceuvre

4+

Mars-sept 2024

«Contacts avec les
partenaires et filieres de
formation pour obtenir leur
adhésion

-Démarrage du cadrage

4+

3 octobre 2024

+COPIL de lancement
-Validation de la liste des
partenaires, des filieres de
formation ciblées, du
territoire d'immersion, de la
comitologie, du profil et du
nombre d'étudiants par
filiere, de la durée et dates
de UEduc’Tour

4+

7 novembre 2024

«ler COTECH "Mise en
ceuvre du programme et
organisation des ateliers"
«Proposition d’ateliers «
clé en main » retravaillés
au fur et a mesure par les
partenaires pédagogiques

4+

Déc 2024-fév 2025

-Présentations de
l'Educ'Tour aux étudiants par
les partenaires
pédagogiques, lancement
des inscriptions

«Poursuite de la mise en
ceuvre du programme
général et des ateliers

4+

3 et 4 mars 2025

«Réalisation de ’Educ’Tour
avec 12 étudiants (3
internes de médecine
générale, 5 futur-es
infirmiers-infirmieres, 4
futur-es masseur-
kinésithérapeutes)



3.MISE EN OEUVRE

Les partenaires

L'ensemble des partenaires fut d'un solide soutien
pour l'organisation et la mise en ceuvre de cette premiere édition de 'lEduc'Tour.




4. RETOUR EN IMAGES

Le programme

Lundi 3 mars 2025 Mardi 4 mars 2025

Temps d'immersion en milieu rural a la MSP de

Temps de rapprochement interprofessionnel Herbitzheim
08h30-09h00 : Présentation du contexte, de 08h30 : Départ en bus depuis Strasbourg vers la MSP
'organisation de la 1,5 journée du séminaire et des de Herbitzheim
intervenants Pendant le voyage : animation « Vrai/faux sur les MSP »

4 Rappel des fondamentaux d'une MSP k 10h00-11h00 : Accueil et présentation du territoire et
09h00-10h00 : Atelier 1 « Représentations » de la MSP, visite des locaux
10h15-12h15 : Atelier 2 « Travail sur un protocole de | 11h00-11h45 : Interventions du DAC et de la FEMAGE |
prise en charge pluriprofessionnelle » 12h00-14h00 : repas et échanges informels, Atelier 3 «
12h15-12h30 : Conclusion des animateurs, rappel Blasons »
des horaires de la journée terrain. 14h00-15h00 : Présentation du travail réalisé la veille

sur le protocole, échanges avec les pairs de la MSP
16h00 : Départ du bus pour retour a Strasbourg.



4. RETOUR EN IMAGES

Photo-reportage
Lundi 3 mars 2025

Quel qualificatif donneriez-vous pour Quel qualificatif donneriez-vous pour
représenter la profession d’infirmier ? représenter la profession de médecin ?
En lien avec le médecin ++ Suivi des patients Observateur
, Efficacité Global  Ecoute nodelatict Prévention Prescription
Salariés ou llberaux Temps de prise en charge Interlocut coute spécialiste
et Ecoute ESIS0INS ramiier” rwon o i Wieriin o] BARES Oramion Prascivtmss lstinea
A Uécoute Tournée Tech rdination Education Confiance Cllnlque U|V| aVvis 9
ESO Dacsif Accompagnement ec nlgue \ Rediriger chez ;. Ordonnances Eomalnes larges Décisions initii
Indispensable Libéral ou salariat Adaptation des traitements Diagnostic p 4ureeur des soins Soins daignsotics Diaanostice
récurseur des soins gnostics
Quel qualificatif donneriez-vous pour représenter la Quel qualificatif donneriez-vous pour représenter
profession de masseur-kinésithérapeute ? la profession de sage-femme ?
PSs P Phy;'que Réhab'l'tatlon Ma sage Bienveillance Soutien aux pa 5 s intensifs 7Bi'envétre' santé men“le
Diversité des pratlcwes révention = Conseils Consultation gynéco Preventlon Suivi pre et post natal yoieur ryyy0e ma
Collaboration Manuel Soutien M k Reeducat|on Mouvement suvi Communication Accompagnement N%lssanlfe ; Douce
Mouvemerits Toucher } / ﬁ. <a accompagnement Ecouter Bien &tre aivi ovnzco;ogaque Contraception §yyivi grossesse Accouchement survelﬁ::::e :ment1 c?ntracephon
0D L C’Oll?f(])rt Hospitalier ou libéral Muscles-tendons-articulations S0t aneng kovhm’og‘EdL:iai‘::' S:'(V(' ‘::Ut”_“ 1ere Rééducation dépistages
) Pecin Rééducation périnéale

p Poursuite de la matinée avec l'atelier 1 « \
Représentations » pour : Pas d’étudiants
! Deémarrage de Educ'Tour le 3 mars a lIFSI Saint - Objectiver l'existence de représentations propres f sage-femme
Vincent par la présentation : 3 sa profession pour cette 1ere édition,
* des intervenants - Déconstruire les idées recues, expliquer les mais une representante
+ du contexte de l'EducTour (plan 4000 MSP, etc) isstons CEvEEs & 62 erelEsalen. Do

du programme des 2 jours
des fondamentaux d'une MSP.

2 journées




4. RETOUR EN IMAGES

Photo-reportage
Lundi 3 mars 2025

Travaux de groupe sur un protocole de prise en charge
pluriprofessionnelle du surpoids/obésité des enfants et adolescents

Motivation et objectifs Publics ciblés

Réflexion en 2 sous-groupes

Uelslieel E%%,{,ﬁé}\,%%?] sl Indicateurs d’évaluation

Aprés une courte pause, place a latelier 2 « Travail
sur un protocole de prise en charge l

pluriprofessionnelle » pour: Mi lénic
« travailler en interprofessionnalité, autour d'une IS€ eh commun en pieniere

thématique santé-prévention : . : . .
» elaborer l'ébauche d'un protocole a présenter aux Echanges Préparation de la présentation aux pairs
pairs le 4 mars. le 04/03

10



4. RETOUR EN IMAGES

Photo-reportage
Mardi 4 mars 2025

Aprés une présentation de la MSP, sa
genese, ses projets en cours et d
venir, ses partenariats, etc.) et une

Le déjeuner pris sur place se termine par une pause
au soleil, et l'atelier 3 « Blasons » s'organise en toute

a | N
visite des locaux, place aux convivialité dans la cour de la MSP
intervenantes de la FEMAGE et du
P DAC! a Laprés-midi se poursuit par la présentation du n

travail réalisé la veille par les étudiants sur un
protocole de prise en charge pluriprofessionnelle
(surpoids et obésité de I'enfant et de ladolescent)
aux pairs de la MSP, qui présentent a leur tour les
actions et projets de I'équipe.

Départ du bus depuis Strasbourg a 08h30,
destination Herbitzheim.
Animation « Vrai faux sur les MSP » pendant
le trajet.

n



4. RETOUR EN IMAGES

Photo-reportage
Mardi 4 mars 2025

Les échanges se poursuivent jusqu'd presque 16h00, 'heure de se dire aurevoir pour rejoindre Strasbourg.

12



O.BILAN QUANTITATIF

Les participants aux journées des 3 et 4 mars 2025

12 étudiants pour 20 places disponibles* 15 partenaires/référents pédagogiques Milieu dont sont issus les
étudiants

Partenaires institutionnels

IDE

5
Professionnels de Santé

Représentantes des filieres de formation

==t

Milieu urbain 7

*les 4 sage-femmes initialement prévues
n'ont pu se libérer de leurs stages

13



6.BILAN ORGANISATIONNEL

(o}

1=

Echéancier du projet

Jalen Chantier

1

2

Initialization ; 1= COPIL

Flanification

Communication

Realisation

Contrdle et suivi

Clcture du projet

Date
Ot 2024

Dec 2024

Dec.-
|an.2025
03-04 mars
2025

Ay 2025

Ivlal 2023

Description

Mote de cadrage de projet et
cenfirmation

Cahier des charges, budget et
plan detaille

Plan de communication

Mise en ceuvre effective

Analyse des enguetes de
satisfaction

Evaluation et cloture projet,
reflexion sur edition 2026

Outils élaborés

Outils de communication : note de
cadrage, supports de présentation,
affiches, flyers, QR code,
programmes, promotion réseaux
soclaux

Outils pédagogiques : fiches-
ateliers, supports d'animation
Outils logistiques : badges, fichiers
de suivi calendaire et budgétaire
Outils d’évaluation : enquétes de
satisfaction, fichier de suivi de projet.

14



6.BILAN ORGANISATIONNEL

Type de depense Détail Prix TTC Paye
Salles 4 I'IFsl 5aint Vincent 03/03/25 Mise a disposition a titre gracieux 0,00 € 0,00 £
Accueil IFS1 5aint Vincent 03/03/25 Cafe, petits-pains 70,83 € 70,83 €
Accueil MSP Herbitzheim 04/03/25 Petits-pains offerts par M. le Maire de Herbitzheim 0,00 £ 0,00 £
Déjeuner MSP Herbitzheim 04/03/25 26 repas traiteur 351,00 € 351,00 €
Boissons déjeuner MSP Herbitzheim 04/03/25 Cafe, thé, jus fruits, eau, gobelets, serviettes 25,33 € 25,33 €
Indemnisation MSP Herbitzheim 04/03/25 Salles, PS, etc. 1 000,00 € 1 000,00 €
Bus 04/03/25 53 places 703,00 £ 703,00 £
Matériel Post-its, badges, pochettes, cartes, feutres tableau, etc. 0,00 £ 0,00 £
Impressions Affiches, flyers, dossiers étudiants 0,00 € 0,00 €
. DAC et FEMAGE a titre gracieux
Goodies 0,00 € 0,00 £
MSA
TOTAL GEMERAL : 215016 € 2150,16 €

15
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/. BILAN QUALITATIF

Les partenaires et référentes pédagogiques

100% des répondantes indiquent souhaiter
prendre part a une prochaine édition de
I'Educ’Tour

IFSI DAC FEMAGE IFMK  Maileutique

“Formation
interdisciplinaire”

“Valeurs de
transmission aux
jeunes générations,
dimension
émergente du
projet”

“Innovation

pédagogique”

“Enseignement
santé publique,
service
sanitaire”

16



/. BILAN QUALITATIF

Les partenaires et référentes pédagogiques

Points forts Axes d'amélioration




/. BILAN QUALITATIF

Les partenaires et référentes pédagogiques

remAce [T

RETOUR SUR EDUC'TOUR @ ® Un panel d'étudiants motivés - 12 étudiants en médecine, soins infirmiers et masso-
kinésithérapie ont participé a cette aventure enrichissante. Cette opportunité leur a permis
de mieux comprendre le fonctionnement des structures pluriprofessionnelles et
d'envisager de nouvelles perspectives pour leur futur professionnel.

Jo

En Alsace

y Un programme interactif et immersif
EducTour les 3 et 4 Mars 2025 - une

1 initiative prometteuse pour l'avenir des

&

® Demi-journée a I'IFSI Saint Vincent de Strasbourg : échanges constructifs avec des
professionnels de santé, ainsi que des ateliers axés sur les représentations et protocoles
de prise en charge pluriprofessionnelle.

soins en milieu rural @

—<Qh=

La MSA et ses parienaires, dont Ia
FEMAGE, ont organisé un Educ'Tour a
destination des étudiants en santé.
L'objectif ? Mettre en lumiére les enjeux et
les atouts du travail coordonné en milieu
rural, tout en favorisant
I'interprofessionnalité et en encourageant
installation dans ces territoires. Le bilan
est sans appel : une réussite inspirante !

? Immersion a la MSP de Herbitzheim : une journée pour explorer les bénéfices du travail
en equipe, les dynamiques territoriales et échanger avec des professionnels engages.

Les participants ont salué cette experience unigue, qui leur a permis de se former a
'exercice coordonne tout en découvrant les avantages concreis du travail en milieu rural.
Grace a ces échanges, ils repartent avec une vision renouvelée et enrichie de leur future
pratique professionnelle.

# Ces rencontres entre étudiants, professionnels et partenaires ont été l'occasion de
partages d'expériences inspirants. Ensemble, nous préparons avenir des soins en milieu
rural.

18
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/. BILAN QUALITATIF

Les etudiants participants

92% des répondants recommanderaient l'action
Educ'Tour a d'autres étudiants

Ll

Mon

“Je regrette certaines
longueurs durant les
Interventions, mais en

optimisant un peu je le
conseillerais car le sujet
est trés intéressant !”

19
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/. BILAN QUALITATIF

Les etudiants participants

83% des étudiants sont satisfaits de
I'organisation globale de I'Educ'Tour

10

Le transport et le
repas du 4 mars

ont obtenu 100% de
2 satisfaction

Satizfait-g Mi satisfait-e ni Pas du tout satisfait- Pey satisfalt-e Trés satisfait-e
ngatistan-e e

20



/. BILAN QUALITATIF

Les etudiants participants

Points forts Axes d’amélioration




EVALUATION D'IMPACT

58% des étudiants participants sont issus d'un
milieu urbain

Ce chiffre démontre que les

etudiants, méme issus d'un

milieu urbain, manifestent
o Ve [ ] Ve I. o [ ] - . : - n
83% des étudiants déclarent qu'ils connaissaient un véritable intérét pour la

la notion d'exercice coordonné avant leur

. . . . pratique rurale
participation a (étudiants issus d'un milieu

I'Educ'Tour: e
la majorité en a entendu parler durant les 1 médecin, 2 MK, 2 IDE)
stages, et/ou les cours

-58% des étudiants déclarent avoir déja réalisé
un stage en structure d'exercice coordonné

22



8. EVALUATION D'IMPACT

100% des étudiants qui connaissaient la notion d’exercice coordonné
déclarent que I'Educ'Tour a amélioré leur vision de cette pratique

“Rencontre avec
les
professionnels
du terrain”

“MSP =
Liberté
d'exercice
conservee”

“Existence
d'organismes
aidant a
l'organisation en
MSP”

‘Ameélioration de la

connaissance des

autres professions
du soin”

“Echange avec
les autres
étudiants des
différentes
HIEES

23



8. EVALUATION D'IMPACT

A la question « I'Educ'Tour a-t-il modifié votre
vision du travail en milieu rural ? », les étudiants
ont répondu:

“ Parait plus
accessible “

“C'est a peu
“ Dé&ja plusieurs pres ce a quoi je

stages en zone Je pense que m'attendais
cela reste tout de

rurale . .
méme complexe a

mettre en place “* “Je connais
déja “

“Ca donne envie
de travailler en
milieu rural *

“Le travail en
collaboration est
possible et l'isolement
peut étre évité en
trouvant le bon cadre
de travail ca peut étre
agréable d'y travailler “

24



8. EVALUATION D'IMPACT

92% des étudiants
déclarent envisager de
s'installer en structure

d'exercice coordonné

67% des étudiants
déclarent envisager de
s'installer en milieu rural




8. EVALUATION D'IMPACT

100% des étudiants déclarent que I'Educ'Tour
leur sera utile avant leur entrée dans le monde
professionnel

“MSP =
Liberté
d'exercice
conservée

“Les MSP ne sont pas

évoquées dans “Connaitre les “ Mieux cerner le réle

certaines formations, modalités de de chacun des
= T | .

et ne sont pas des creation d'une MSP,  i5rofessionnels et les

lieux de stage et ses modes de actions communes

proposes “ financement possibles

“Murir sa
réflexion sur sa
future
Installation

“ Conforter
I'idée de
travailler en
pluripro “

et 100% des étudiants acceptent d'étre recontactés pour suivre leur évolution professionnelle !

26



8. EVALUATION D'IMPACT

Quelques idées marquantes retenues par les
étudiants :

o

ﬂ “SISA ¢

Y (5% W

oﬁ — “Financements

“ Aides et d'une MSP *

accompagnement . - :
Clarification des a

priori sur les autres

professions * “ Protocoles (de
soins,
pluriprofessionnel,
de coopération) ©

pour la création d'une “Organisation et
MSP * actions des MSP ©




9. CONCLUSION

Les résultats de cette premiere édition alsacienne de I'Educ’Tour montrent, dans I'ensemble, un
Nniveau de satisfaction positif.

lls sont encourageants et témoignent d'un travail accompli collectivement, tout en laissant |la porte
ouverte a des améliorations futures.

Educ’or

interprofessionnel
pour les étudiants
en santé

Merci a I'ensemble des partenaires et étudiants pour leur confiance et leur implication !

28



9. ...ET PERSPECTIVES

Si les efforts concertés ont porté leurs fruits, il reste des opportunités de progres a saisir pour aller
encore plus loin lors des prochains évenements Educ’'Tour, en capitalisant sur cette premiéere édition
avec quelques recommandations:

e Contenu:

N7 °,/ - temps de présentation moins longs, format plus interactif, moins de PPT
({iL)_ - présentation du contexte et des fondamentaux de I'exercice coordonné indispensable en introduction,
< 7 Q mais synthétique, avec vérification préalable des connaissances de base des étudiants
N = - favoriser les échanges entre étudiants et professionnels de santé, limiter les temps théoriques d'information
—9-\_\ descendante

- multiplier les travaux pédagogiques

 Durée:
- sujet a explorer pour définir une durée idéale pour toutes les filieres

« Recrutement, réflexion a mener sur:
- le calendrier de la prochaine édition, a programmer rapidement
- I'incitation a la participation des étudiants : rencontres, présentations, inscription de 'Educ'Tour en unité
d'enseighement, valorisation pédagogique par validation de crédits (selon les UFR) ?

29



