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3. MISE EN OEUVRE

3 octobre 2024 7 novembre 2024 Déc 2024-fév 2025 3 et 4 mars 2025
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3.MISE EN OEUVRE
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Temps de rapprochement interprofessionnel
08h30-09h00 : Présentation du contexte, de
l’organisation de la 1,5 journée du séminaire et des
intervenants
Rappel des fondamentaux d’une MSP
09h00-10h00 : Atelier 1 « Représentations »
10h15-12h15 : Atelier 2 « Travail sur un protocole de
prise en charge pluriprofessionnelle »
12h15-12h30 : Conclusion des animateurs, rappel
des horaires de la journée terrain.

4.RETOUR EN IMAGES

Temps d'immersion en milieu rural à la MSP de
Herbitzheim
08h30 : Départ en bus depuis Strasbourg vers la MSP
de Herbitzheim
Pendant le voyage : animation « Vrai/faux sur les MSP »
10h00-11h00 : Accueil et présentation du territoire et
de la MSP, visite des locaux
11h00-11h45 : Interventions du DAC et de la FEMAGE
12h00-14h00 : repas et échanges informels, Atelier 3 «
Blasons »
14h00-15h00 : Présentation du travail réalisé la veille
sur le protocole, échanges avec les pairs de la MSP
16h00 : Départ du bus pour retour à Strasbourg.
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4.RETOUR EN IMAGES
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Quel qualificatif donneriez-vous pour 
représenter la profession d’infirmier ?

Quel qualificatif donneriez-vous pour 
représenter la profession de médecin ?

Quel qualificatif donneriez-vous pour représenter la 
profession de masseur-kinésithérapeute ?

Quel qualificatif donneriez-vous pour représenter 
la profession de sage-femme ?



4.RETOUR EN IMAGES

•

•
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Après une présentation de la MSP, sa 
genèse, ses projets en cours et à 

venir, ses partenariats, etc.) et une 
visite des locaux, place aux 

intervenantes de la FEMAGE et du 
DAC !

4.RETOUR EN IMAGES

Départ du bus depuis Strasbourg à 08h30, 
destination Herbitzheim. 

Animation « Vrai faux sur les MSP » pendant 
le trajet.

Le déjeuner pris sur place se termine par une pause 
au soleil, et l'atelier 3 « Blasons » s'organise en toute 

convivialité dans la cour de la MSP

L'après-midi se poursuit par la présentation du 
travail réalisé la veille par les étudiants sur un 

protocole de prise en charge pluriprofessionnelle 
(surpoids et obésité de l'enfant et de l'adolescent) 
aux pairs de la MSP, qui présentent à leur tour les 

actions et projets de l’équipe.
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4.RETOUR EN IMAGES

Les échanges se poursuivent jusqu'à presque 16h00, l'heure de se dire aurevoir pour rejoindre Strasbourg.

12



5.BILAN QUANTITATIF

12 étudiants pour 20 places disponibles* 15 partenaires/référents pédagogiques Milieu dont sont issus les 
étudiants

*les 4 sage-femmes initialement prévues 
n’ont pu se libérer de leurs stages
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6.BILAN ORGANISATIONNEL
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Echéancier du projet

Outils de communication : note de 
cadrage, supports de présentation, 
affiches, flyers, QR code, 
programmes, promotion réseaux 
sociaux
Outils pédagogiques : fiches-
ateliers, supports d’animation
Outils logistiques : badges, fichiers 
de suivi calendaire et budgétaire
Outils d’évaluation : enquêtes de 
satisfaction, fichier de suivi de projet.

Outils élaborés



6.BILAN ORGANISATIONNEL
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Budget



“Action très 
adaptée pour nos 
dernières années 
dans le cadre de 

leur exercice futur”
“Innovation 

pédagogique”

“Enseignement 
santé publique, 

service 
sanitaire”

“Formation 
interdisciplinaire”

“Valeurs de 
transmission aux 

jeunes générations , 
dimension 

émergente du 
projet”

7.  BILAN QUALITATIF
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100% des répondantes indiquent souhaiter 
prendre part à une prochaine édition de 

l'Educ’Tour



7.  BILAN QUALITATIF
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1. Durant la mise en oeuvre : 
• Méthode de communication 

/transmission d'informations
• Pertinence des groupes de travail

2. Durant les 2 journées :
• Ateliers “Représentations” et “Travail sur 

un protocole de prise en charge 
pluriprofessionnelle”

• Partage d’expérience
• Lien avec la formation 
• Organisation logistique.

Points forts

1. Mise en œuvre : 
• Planifier les dates encore plus à l’avance

2. Journées :
• Diminuer les temps théoriques 

d'intervention/présentation
• Augmenter l’interaction entre étudiants
• Etendre la durée du séminaire à 2 jours 

complets
• Proposer plus d’activités interactives et 

ludiques 
• Augmenter la variété et le nombre 

d’étudiants.

Axes d’amélioration



7.  BILAN QUALITATIF
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L'étudiant ayant 
répondu non 

explique : 
“je regrette certaines 
longueurs durant les 

interventions, mais en 
optimisant un peu je le 
conseillerais car le sujet 

est très intéressant !”

7.  BILAN QUALITATIF
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92% des répondants recommanderaient l'action 
Educ'Tour à d'autres étudiants



6 étudiants ont  
regretté sa durée, 

qu'ils estiment 
trop courte

Le transport et le 
repas du 4 mars 

ont obtenu 100% de 
satisfaction

7.  BILAN QUALITATIF
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83% des étudiants sont satisfaits de 
l'organisation globale de l'Educ'Tour



7.  BILAN QUALITATIF
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1. Durant la mise en œuvre : 
• Inscription par QR code

2. Durant les 2 journées :
• Ateliers “Représentations” et “Travail sur 

un protocole de prise en charge 
pluriprofessionnelle”

• Partage d’expérience avec les PS de la 
MSP

• Complément à la formation 
• Organisation logistique.

Points forts

Journées :
• Limiter les temps de parole des 

intervenants et augmenter les échanges 
entre étudiants et PS de la MSP

• Durée étendue à 2 jours complets pour 
augmenter la durée des ateliers

• Augmenter les ateliers pratiques
• Ajouter un temps d’échange entre 

étudiants et PS de la même profession.

Axes d’amélioration



8. EVALUATION D’IMPACT
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58% des étudiants participants sont issus d'un 
milieu urbain

83% des étudiants déclarent qu'ils connaissaient 
la notion d'exercice coordonné avant leur 

participation à 
l'Educ'Tour :

la majorité en a entendu parler durant les 
stages, et/ou les cours

-58% des étudiants déclarent avoir déjà réalisé 
un stage en structure d'exercice coordonné

Ce chiffre démontre que les 
étudiants, même issus d'un 
milieu urbain, manifestent 
un véritable intérêt pour la 

pratique rurale 
(étudiants issus d'un milieu 

rural : 
1 médecin, 2 MK, 2 IDE)



“Vision plus claire sur 
les possibilités de 
travail coordonné 

autour de la prise en 
charge du patient”

“Rencontre avec 
les 

professionnels
du terrain”

8. EVALUATION D’IMPACT

23

100% des étudiants qui connaissaient la notion d’exercice coordonné
déclarent que l'Educ'Tour a amélioré leur vision de cette pratique

“Echange avec 
les autres 

étudiants des 
différentes 

filières”

“Amélioration de la 
connaissance des 
autres professions 

du soin”

“MSP = 
Liberté 

d'exercice 
conservée”

“Existence 
d'organismes 

aidant à 
l'organisation en 

MSP”

“Soutien 
d'une équipe, 

ne pas se 
sentir seul en 

liberal”



“ Pas modifié mais a 
apporté des 

éléments en plus “

“ Déjà plusieurs 
stages en zone 

rurale “

8. EVALUATION D’IMPACT
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A la question « l'Educ'Tour a-t-il modifié votre 
vision du travail en milieu rural ? », les étudiants 

ont répondu :

“ Ça donne envie 
de travailler en 

milieu rural “ 

“ Le travail en 
collaboration est 

possible et l'isolement 
peut être évité en 

trouvant le bon cadre 
de travail ça peut être 
agréable d'y travailler “

“ Paraît plus 
accessible “

“ C'est à peu 
près ce à quoi je 

m'attendais “

“Je souhaite 
travailler en ville 
et surtout avec 

une équipe 
sportive pro”

“ Je connais 
déjà “

“ Je pense que 
cela reste tout de 

même complexe à 
mettre en place “



8. EVALUATION D’IMPACT
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67% des étudiants 
déclarent envisager de 

s'installer en milieu rural

92% des étudiants 
déclarent envisager de 
s'installer en structure 
d'exercice coordonné



“ Découvrir 
l'exercice 

coordonné et le 
travail collaboratif “ 

“ Les MSP ne sont pas 
évoquées dans 

certaines formations, 
et ne sont pas des 

lieux de stage 
proposés “ 

8. EVALUATION D’IMPACT
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100% des étudiants déclarent que l'Educ'Tour 
leur sera utile avant leur entrée dans le monde 

professionnel

“ Murir sa 
réflexion sur sa 

future 
installation “

“ MSP = 
Liberté 

d'exercice 
conservée “

“ Mieux cerner le rôle 
de chacun des 

professionnels et les 
actions communes 

possibles “

“ Approfondir 
certaines 

notions déjà 
connues “ 

“ Connaître les 
modalités de 

création d'une MSP, 
et ses modes de 
financement “ 

“ Conforter 
l'idée de 

travailler en 
pluripro “

et 100% des étudiants acceptent d’être recontactés pour suivre leur évolution professionnelle !



“ Travail 
interprofessionnel “ 

“ Aides et 
accompagnement 

pour la création d'une 
MSP “

8. EVALUATION D’IMPACT

27

Quelques idées marquantes retenues par les 
étudiants :

“ Financements 
d'une MSP “

“ SISA “

“ Clarification des a 
priori sur les autres 

professions “

“ Organisation et 
actions des MSP “ 

“ Protocoles (de 
soins, 

pluriprofessionnel, 
de coopération) “

“ Législation MSP “



9. CONCLUSION 
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Les résultats de cette première édition alsacienne de l’Educ’Tour montrent, dans l'ensemble, un 
niveau de satisfaction positif. 

Ils sont encourageants et témoignent d'un travail accompli collectivement, tout en laissant la porte 
ouverte à des améliorations futures. 

Merci à l’ensemble des partenaires et étudiants pour leur confiance et leur implication !



9. . . .ET PERSPECTIVES
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Si les efforts concertés ont porté leurs fruits, il reste des opportunités de progrès à saisir pour aller 
encore plus loin lors des prochains évènements Educ’Tour, en capitalisant sur cette première édition 

avec quelques recommandations :

• Contenu : 
- temps de présentation moins longs, format plus interactif, moins de PPT
- présentation du contexte et des fondamentaux de l’exercice coordonné indispensable en introduction, 

mais synthétique, avec vérification préalable des connaissances de base des étudiants
- favoriser les échanges entre étudiants et professionnels de santé, limiter les temps théoriques d’information    

descendante
- multiplier les travaux pédagogiques

• Durée :
- sujet à explorer pour définir une durée idéale pour toutes les filières

• Recrutement, réflexion à mener sur :
- le calendrier de la prochaine édition, à programmer rapidement
- l’incitation à la participation des étudiants : rencontres, présentations, inscription de l’Educ’Tour en unité    
d’enseignement, valorisation pédagogique par validation de crédits (selon les UFR) ?


